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Praktikum

Peter Beyer fUr einen Tag hinter den Fast-Food-Kulissen

Ratingen. Der CDU-Bundestagsageordnete Peter Beyer blickte im Rahmen eines Praktikums
hinter die Kulissen der Fast-Food-Kette McDonald's in Ratingen. Es war angerichtet und zwar
nach Plan aus der Hand des Abgeordneten - alles naturlich unter den strengen Augen des
Restaurantleiters Sven Schitzeichel. Beyer informierte sich bei seinem Praktikum in einem
der modernsten Restaurants in Deutschland vor und hinter der Theke Uber den Arbeitgeber
sowie die Qualitatssicherung der Produkte bei Franchisenehmer Marcus Priinte und seinem
Team. Aber auch Themen wie die Kostensteigerung durch die Energiewende,
Nahrungsmittel-Kennzeichnung, Breitbandausbau, Umsetzung des Mindestlohns oder
Inklusion waren Themen, die Priinte als mittelstandischer Ratinger Unternehmer von 13
McDonald's-Filialen ansprach.

Viel Zeit zum Plaudern bei einem Kaffee blieb nicht und so hie es nach einer kurzen
Einflihrung raus aus dem Anzug und rein in die Dienstuniform. Bereits im Vorfeld hatte
Beyer sich ein Gesundheitszeugnis ausstellen lassen missen, damit er hinter der Theke in der
Kiche des Systemgastronoms arbeiten durfte. "Hygiene wird grol3 geschrieben. Nicht nur im
Kichenbereich, auch in den Lager- und Kihlrdumen", Giberzeugte sich Beyer.

Neben der Zubereitung von Pommes, Burger und Co. bediente er am Schalter, im Restaurant
und am "Drive-in". Dabei ergab sich auch das eine oder andere Gespréach mit den "Kollegen™.
Immer wieder zeigte er sich beeindruckt von den komplexen Strukturen und Arbeitsablaufen,
aber auch von den Entwicklungsméglichkeiten flr jeden einzelnen festangestellten
Mitarbeiter. Marcus Priinte ist mit Gber 500 Mitarbeitern in 13 Stores ein wichtiger
Arbeitgeber und Ausbilder der Region.
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Praktikum

Peter Beyer fiir einen
Tag hinter den
Fast-Food-Kulissen

Ratingen. Der CDU-Bundestagsageordnete Peter
Beyer blickte im Rahmen eines Praktikums hinter
die Kulissen der Fast-Food-Kette McDonald's in
Ratingen. Es war angerichtet und zwar nach Plan
aus der Hand des Abpeordneten - alles natiirlich
unter den strengen Augen des Restaurantleiters
Sven Schiitzeichel. Beyer informierte sich bei
seinem Praktikum in einem der modernsten
Restaurants in Dentschland vor und hinter der
Theke {iber den Arbeitgeber sowie die
Qualitdtssicherung der Produkte bei
Franchisenehmer Marcus Priinte und seinem
Team. Aber auch Themen wie die Kostensteigerung
durch die Energiewende, Mahrungsmittel-
Kennzeichnung, Breitbandausbau, Umsetzung des
Mindestlohns oder Inklusion waren Themen, die
Priinte als mittelstindischer Ratinger
Unternehmer von 13 McDonald's-Filialen
ansprach.

Wiel Zeit um Plaudern bei einem Kaffee blieb nicht und so hieB es nach
einer kurzen Einflhrung reus aus dem Anzug und rein in die
Dienstuniform. Bersits im Vorfeld hatte Beyer sich gin
Gesundheitszeugnis susstellen lassen mikssen, damit er hinter der Theke
inder Kiiche des Systemgastroncme arbeiben durfte. "Hygiene wird grok
geschrieben. Micht nur im Kiichenbersich, auchin den Lager- und
Kiihlrdumen', Oberzeugte sich Beyer.

Meben der Zubereitung von Pommes, Burger und Co. bediente er am
Schalter, im Riestaurant und am "Drive-in”. Dabei ergeb sich such das eine
oder andere Gesprach mit den "Kollegen”. Immer wisder zeighte ersich
beeindrudt won den komplessen Strukturen und Arbeitsablsufen, abar
auchvon den Entwicdung=maglichikeiten filr jeden einzelnen
festangestellten Mitarbeiter. Marcus Printe izt mit Gbar 500
Mitarbeitern in 13 Stores einwichiiger Arbeitgeber und Aushilder dar
Region
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